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Skolebestyrelsesmøde d. 28. oktober 2026 17.00- 18.30 

Forældrerepræsentantskabsmøde 19 - 21 
 
  Mødeleder: Maria   Ordstyrer: Alice Referent: Jens 
   

                             Næste møde: 08. december 2026 kl. 17 – 19.30 
 
 

Varighed Tema Udrette Proces 

 

10 minutter 1. Orientering 
 

• Høringssvar (se bilag) 

• Program for aftenens forældreop-
læg og bestyrelsens deltagelse i 
grupperne 

• Besøg fra Ukraine og Holland 

• Elevkodeks status 
 

 

Orientering  
 
 

Referat: 
Høringssvaret vedr. forslag til struktur for ny gruppeordning i Gentofte blev fremlagt i bestyrelsen. 
Der har været besøg fra en delegation fra Ukraine, og et besøg fra en lærer fra Holland. Begge besøg forløb godt, og vi har fået meget positive tilbage-
meldinger på begge besøg.  
Vi har positive erfaringer med arbejdet med elevkodekset i udskolingen. Generelt er vi et rigtig godt sted i udskolingen. Vi oplever dog store udfordringer 
på traditionsdage, hvor elever bliver væk i stor stil. Det er en udfordring for fællesskabet. 
Vi har dog en udfordring med at møde til tiden i indskolingen, hvor vi oplever at mange forældre afleverer deres børn for sent. Vi overvejer, hvordan vi 
bedst muligt laver en indsats der er rettet mod indskolingen. 
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Varighed Tema Udrette Proces 

20 minutter 2. Tilbagemelding fra for-
mandsskabsmødet 
v/ Maria 

 

• Pisaundersøgelsen 

• Løfteevne 

• Budgetaftalen 
 

Orientering / drøftelse 

Referat: 
Prioritering fra den kommunale økonomiaftale blev gennemgået. Der er prioriteret en indsats mod længerevarende skolefravær, en indsats rettet mod 
de svageste elever i matematik, Fodbold Fulton på Bakkegårdsskolen bliver gjort permanent, etableringen af en fælles alkoholfri skoledag for alle 9. klas-
serne, og der er ansat en skærmcoach. Skolens løfteevne er 0,9 point over det forventede – også med den korrigerede socioøkonomiske opmærksom-
hed. Skolen præsterer også langt over niveau ift forventede karaktergennemsnit – igen med korrektion indregnet. Skolen ligger på 94,7 i trivsel, hvilket 
er en meget fin score sammenlignet med øvrige skoler og har samtidig et lavt fravær. Samlet set viser skolen et særdeles positivt resultat.  
 
PISA-resultaterne blev fremlagt. Gentofte Kommune har opmærksomhed på resultaterne. 

30 minutter 3. Perfekthedskulturen • Hvordan forholder vi os til den nye 
kultur? 

Oplæg og drøftelser  

Referat: 
Opsamling følger. Kort refereret skal vi tilbyde eleverne et andet blik på sig selv. De skal have opmærksomhed på, at det normale ser forskelligt ud. Det 
handler i høj grad om selvværd. 
I vores drøftelser af dette emne skal vi som skole turde sætte en ramme, skabe gode normer og en fælles skolekultur.  
Skolen ønsker at inddrage Elevrådet i arbejdet, ligesom det er et stort ønske at få foreningslivet med i drøftelserne 
 

20 minutter 4. Dannelse til ansvar 
 

• Elevens stemme, medansvar og 
medbestemmelse 
 

Oplæg og drøftelser 
 
 

Referat 
Punktet udskydes til næste møde 

 5. Kommende møder • Dannelse til ansvar 
• Senere mødetid og søvnindsats i udskolingen – evaluering Hellerup 

Skole 
• Mobiler, skærme og AI 
• Perfekthedskulturen 
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• Økonomi 

 

  Mødedeltagere: 
 

Deltagere:  Afbud Deltagere:  Afbud 

Klaus Munch Kjøller     Elevrådet  Afbud 

Anne Sigrid Gertz     Elevrådet  Afbud 

 Hanne W. Frederiksen  Sidsel Thomsager  

Maria B. Wichmann    Mia Andersen  

 Sarah Pihl Helstrup 

 

 Peter Gersvang  

 Mikkel C. Hanskov  Alice Lykke  

 Anders L. Hjorth  Jens Karstoft  

Mathias Irby Boisen   Afbud Sørine Langkjær  afbud 

 
 


	§

