Skolebestyrelsesmgde d. 28. oktober 2020 kl. 17.00-18.30

Brug venligst dette link:
SB: https://us02web.zoom.us/j/85878957577
Password: HVnmk7

Foreeldrerepraesentantsskabsmgade kl. 19.00 — 20.30

Brug venligst dette link:
Forzldrerep: https://us02web.zoom.us/j/86390633320
Password: s4gEMc

Begge mgder afholdes pa Zoom.
Naeste mgde afholdes 26. november 17.00 — 19.30

Mgdeleder: Klaus
Ordstyrer: Morten

Dagsorden: Referat: ledelsen

Godkendelse af referat sker efter hvert punkt.

1. Meddelelser fra elevradet samt Orientering
velkommen til de 2 nye medlemmer ©
5. min.

Punktet udgik — Der har ikke veeret afholdt magder grundet Corona-restriktioner.



https://us02web.zoom.us/j/85878957577
https://us02web.zoom.us/j/86390633320

2. Meddelelser fra formanden Orientering
5 minutter

Punktet udgik — Der har ikke veeret afholdt skolebestyrelsesformandsmgader
siden sidst.

3. Meddelelser fra skolen Orientering
10 minutter

- Skolens ledelse har veeret rundt i klasserne for at indskaerpe de geeldende
retningslinjer og fokus pa god hygiejne.

- Vi er pa skolen i lgbende dialog om behovet for tryghedsskabende tiltag for
medarbejderne.

- Vi har igen faet vores navn pa skolen. Vi har i den sammenhaeng faet en Trane op
pa siden af skolens bygninger ud mod Gersonsvej.

- Vier gang med at lave en plan for den paedagogiske praksis ved bade kort og
laengere nedlukninger. Det gaelder bade for skoledelen og fritidsdelen.

- Vi har en seerlig udfordring i vores klubtilbud, da vi har samlet bgrn fra flere
forskellige skoler.

4. Princip for kommunikation pa Opleeg fra Peter samt
Tranegardskolen indledende draftelser
30 minutter

Ledelsen har p& skolebestyrelsen anmodning spurgt medarbejderne, hvad de gerne
ville have, at SB skulle arbejde med.

Det der gar igen for alle medarbejdergrupper er, at de gnsker et samarbejde og en
kommunikation, der understatter skolens faellesskab og bygger pa ordentlighed og tillid.

De gnsker, at der i skolebestyrelsen bliver udarbejdet et princip, der skal understgtte en
ordentlig og feellesskabsorienteret dialog mellem skole og hjem samt hjemmene i
mellem.

- Hvordan understgtter vi som SB, at der blandt foraeldre generelt er en
feellesskabsorienteret dialog?

- Hvordan hjeelper vi til med, samarbejdet og kommunikationen stadig baerer praeg af
tillid og ordentlighed, nar der er uenighed?

- Huvilken rolle har man som medlem af SB i denne sammenhaeng?

- Huvilken rolle spiller foreeldrerepraesentanterne?

Ledelsen udarbejder pa baggrund af dagens mgde og de input der er kommet en
ramme at arbejde videre fra.




5. Prioritering af skolens retningslinjer / Som aftalt pa sidste made
principper. orienterer alle medlemmer sig i
20 minutter skolens principper — se link:

https://tranegaard.aula.dk/om-

skolen/vision-og-vaerdier/principper

Hvis man gnsker et princip
taget op til revidering, melder
man tilbage til Maria inden
mgdet.

Maria gennemgar principperne for faktuelle aendringer og udarbejder en opdateret liste,
der kan gennemgas pa naeste made.

6. Eventuelt samt forberedelse til naeste
mgde
10 min

Forslag til punkter til novembermgdet:

Princip for feellesskaber
Prioritering af skolens principper
@konomi (Januarmgdet)
Feriekalender 2021/2022
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