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Forretningsorden

Forretningsorden for Tranegardskolens skolebestyrelse

Skolebestyrelsen udgver sin virksomhed inden for de mal og rammer som gives i Folkeskoleloven samt i den
af Kommunalbestyrelsen fastsatte vedtaegt for styrelsen af Gentofte Kommunes folkeskolevaesen.

1. Formand og naestformand

Pa skolebestyrelsens fgrste mgde efter nyvalg veelger de stemmeberettigede medlemmer en formand og
en naestformand blandt foreeldrerepraesentanterne.

Skolebestyrelsen vaelger en dirigent, der leder bestyrelsens mgder. | tilfaelde af dirigentens forfald vaelger
skolebestyrelsen en suppleant.

2. Mgder
Skolebestyrelsen fastlaegger en gang arligt tidspunkter for det kommende skolears ordinaere mgder.

Der afholdes 8 arlige mgder & 2, 5 time fordelt hen over skolearet. To af m@derne i hhv efterar og forar
folges af foraeldrerepraesentantskabsmgder.

Skolebestyrelsen afholder i gvrigt mgde, nar det gnskes af formanden, eller nar mindst 3 af bestyrelsens
medlemmer fremkommer med motiveret gnske herom.

Skolebestyrelsen udgver sin virksomhed i mgder.

Formanden er dog bemyndiget til at ekspedere presserende sager, som derefter foreleegges bestyrelsen til
godkendelse pa fgrstkommende mgde.

Uddybning af emner og sager kan behandles i staende eller ad hoc nedsatte udvalg.

Skolens leder foranlediger, at bestyrelsen indkaldes til mgde med mindst 8 dages varsel, og da med
angivelse af dagsorden.

Safremt et medlem gnsker et punkt pa dagsordenen, rettes henvendelse til skolelederen eller formanden,
der foranlediger punktet optaget pa dagsordenen. Der kan om forngdent udsendes tilleegsdagsorden indtil
3 dage f@r bestyrelsesmgdets afholdelse.

Dagsorden for ordinaere mgder skal indeholde:

e Godkendelse af beslutningsreferat fra forrige mgde

e Nyt fra elevradet

o Nyt fra bestyrelsesformanden

e Nyt fra skolen — herunder medarbejderreprasentanterne
e @konomi
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e Beslutningssager
e Temadrgftelser
e Eventuelt

Beslutningssager optages pa dagsordenen med kort sagsfremstilling og med klar angivelse af, om der
foreligger en indstilling til beslutning, og hvad ledelsens indstilling i givet fald er.

Der kan alene traeffes beslutninger/afgives indstillinger vedrgrende punkter, der er optaget pa
dagsordenen eller eventuel tilleegsdagsorden.

3. Beslutningsdygtighed

En sag bringes til afslutning, herunder udseettes til naeste mg@de, nar et flertal finder anledning dertil.
Skolebestyrelsens medlemmer har mgdepligt. Lovligt forfald meddeles skolens kontor tidligst muligt.
Skolebestyrelsens mgder afholdes for lukkede dgre.

Skolebestyrelsen kan indbyde andre til at deltage i behandlingen af enkelte punkter.
Skolebestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mere end halvdelen af medlemmerne er til stede.
Medlemmer kan kun stemme ved personligt fremmgde.

Beslutninger treeffes ved simpelt flertal. Ved stemmelighed er formandens stemme udslagsgivende.
Afstemninger sker ved handsopraekning.

4. Beslutningsreferat

Skolens ledelse deltager i skolebestyrelsens mgder uden stemmeret.

Skolens ledelse varetager bestyrelsens sekretzerfunktion og udfaerdiger beslutningsreferatet, der tilsendes
bestyrelsens medlemmer. Endvidere anfgres for hvert mgde, hvilke medlemmer der har vaeret fravaerende.

Ethvert medlem er berettiget til kort at fa sin afvigende mening indfgrt i referatet og medtaget ved
beslutningens meddelelse til andre myndigheder.

Godkendte beslutningsreferater er offentligt tilgaengelige pa skolens hjemmeside senest 14 dage efter
pagaeldende mgde. Der kan efter gnske udfeerdiges mgdenotat til bestyrelsens interne brug.

5. Habilitet

| tilfzelde hvor et bestyrelsesmedlem har en personlig eller gkonomisk interesse, herunder er nzert
beslaegtet eller pa anden made tilknyttet en i sagen involveret person, er vedkommende inhabil.

Inhabilitetsspgrgsmal afggres af skolebestyrelsen. Inhabilitet anfgres i referatet.
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6. Tavshedspligt

| sager, der vedrgrer enkeltpersoner, eller hvor omtale kan skade, er skolebestyrelsens medlemmer
undergivet tavshedspligt.

| gvrigt finder dansk rets almindelige regler om tavshedspligt i offentlig forvaltning anvendelse pa
bestyrelsens arbejde.

7. Elevrepraesentanterne
Elevrepraesentanterne deltager ikke i behandling af sager omhandlende navngivne personer.
8. Valg til andre organer pa Tranegardskolen.

Det anbefales fra bestyrelsens side, at man ikke patager sig et dobbeltmandat ift at bestride bade posten
som foraeldrereprasentant og posten som bestyrelsesmedlem

9. Udtaleret
Formanden udtaler sig pa skolebestyrelsens vegne.
10. Repraesentative pligter

Skolebestyrelsens repraesentative pligter varetages af formanden eller et af denne udpeget andet medlem:
f.eks. translokation og informationsmgde med nye 0. klassers foraeldre.

11. £Andring af forretningsorden

Zndring i eller tillaeg til denne forretningsorden kan kun vedtages efter, at det pagaldende forslag har
vaeret behandlet pa to ordinaere skolebestyrelsesmgder. Mellem fgrste og andet mgde skal der henga
mindst 14 dage.

Godkendt af skolebestyrelsen 25. maj 2020



